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1 Zajisténi kvality

Vysoka Skola promitne systém zaji¥tovani kvality do vSech stupiili ¥zeni a do viech t¥ sku-
pin svych ¢innosti, tedy do vzd&lavaciho procesu, do tviiréi ¢innosti i do svého spoledenského
i odborného plsobeni /téeti role/.

Kvalitou vyuky, vystupy tviréi €innosti i spoledenskym a odbornym piisobenim bude vysoka
Skola udrZovat a posilovat status kvalitni soukromé vysokeé skoly, jejiZ absolventi nemaji pro-
blém s uplatnitelnosti na trhu prace. Proto se vysoka Skola zam&H na problematiku fizenf lid-
skych zdroji a nastaveni motiva¢nich nastrojii, nebot” odpovidajici vysokou kvalitu vzd&lava-
ciho i fidiciho procesu je moZné zajistit jeding takovymi akademickymi pracovniky, ktefi jsou
schopni zajistit veskeré akademické procesy.

Cile:

- Implementace novely nové pravni ipravy do chodu vysoké Skoly

- Nastaveni novych pravidel pro vnitfn{ hodnoceni do viech stupiiil #izeni v souladu s TQM
- Nastaveni novych pravidel pro vnitfni hodnoceni do jednotlivych &innosti vysoké koly

- Pravidelna kontrola kvality akademického procesu zejména se zamé¥enim na praci garan-
tit studijnich obori a programd

Rozvoj publikaéni a tviiréi ¢innosti akademickych pracovnikii, kterd povede k ziskani
grantovych projekti ¢i projektli smluvniho vyzkumu ve spoluprici se sférou byznysu

- Posileni vzd€lavacich aktivit v anglickém jazyce

- 8 ohledem na novou strategii a fizenf vysoké Skoly pfipravit zmény v organizatni struktu-
f'e, zejména s ohledem na nov& ptipravované akreditované studijni programy

- Nastavit systém 0casti studentti ve vyzkumnych tukolech a tviréi &innosti studentti
V oblasti lidskych zdrojii
1. Aktivni persondlni praci naplfiovat kriteria standardii dle nové privni tipravy
v pottu docentii, profesori a akademickych pracovniki s v&deckou hodnosti
2. Piipravit podminky pro rozifeni tviiréf ¢innosti akademickych pracovnikil a na-
staveni vyzkumnych aktivit vysoké §koly
3. Prib&Zn€ vyhleddvat akademické pracovniky, ktefi jsou schopni vést vyuku
v anglickém jazyce
- Zoptimalizovat praktické ziskdvani kompetenci u studentl denni formy studia realizaci
stazi a projekti

- Podporovat vlastni studentské podnikatelské aktivity a aktivn& se pokusit o zaloZeni prvni
spin-off spole¢nosti VSKE (tento cil je pln& zavisly na podnikatelské vizi studenti)



2 Otevrenost a dostupnost vzdélani

Vysoka Skola v této oblasti bude reflektovat potieby, zdjmy a rovnéZ moznosti Siroké vefej-
nosti se zdjmem o studium na vysoké gkole s tim, Ze bude zvyZovat kompetence vech studen-
t bez ohledu na jejich socialni a ekonomické zdzemi, zdravotni potiZe &i profesni zkuSenosti.

Cile:
-V souladu s finanénimi moZnosti priib&Zn& zkvalitiiovat zizemi pro vyuku

- Zkvalitnit poradenstvi pro studenty se zamé&fenim na znalost institutf, kterych miiZe stu-
dent pfi studiu vyuZivat /sociélni, Zivotni i finanéni podminky pro zabezpeteni studia/

- Nastavit psychologické poradenstvi pfi fe§eni studijni netisp&nosti studentii
Pokraovat s aktivni nabidkou sluZeb a programi v rdmci Kiubu absolventii vysoké Skoly



3 Internacionalizace

Jednim z hlavnich cili internacionalizace je poskytnout nalezité vzdélani studenttim, ktefi
budou ob¢any, podnikateli a v&dci zitfka. Internacionalizace neni samou&eln4, ale je hybnou
silou pro zmény a zlepSeni, pro vytvofeni dovednosti potiebnych v 21. stoleti, inovaci, alter-
nativ a pro podporu vytvafeni pracovnich mist.

Mezi hlavni diivody internacionalizace vysokofkolské instituce, které bude rozvijet i Vysoka
Skola Karla Englige, patfi:

1. zlep3eni pfipravenosti studentii pro komplexni vnimani vzdélavani a vytvatenim jejich
§ir§ich mobilitnich schopnosti v evropském prostoru,

2. vytvafeni mezindrodnich osnov podporujicich rozvoj kvality VS,

3. zvy3eni prestiZze umoZitujici $ir$i mezinarodni kooperaci,

4. posileni vyzkumu a know how na mezinarodni Grovni.

Cile;

Nastaveni realizace zahrani¢nich projekti pro ziskavani studentt ze zahrani&i

Posileni zdjmu student o studijni &i dobrovolnické pobyty v zahraniéi s cilem zvy3eni
jejich jazykovych kompetenci

Navizani spolupréce s dal8imi subjekty realizujicimi zahrani&ni pobyty studentd a rozsifit
tak stavajici nabidku VSKE

Vytvafet pfedpoklady pro rozvoj mobilit studentil, akademickych pracovnika i administra-
tivnich zamé&stnanct

Nastaveni sit¢ vzd&lavacich instituci vhodnych pro mobility akademickych pracovniki
pro realizaci vyménnych pobyti, zahraniénich exkurzi a sdileni “best practices*

Vytvéteni vhodnych podminek ke studiu zahrani¢nich studentd v akreditovanych studij-
nich programech i v jazykovych kurzech

Rozsifeni nabidky stdZ{ pro studenty o staZe realizované v zahrani®i & u mezindrodnich
spole¢nosti

Realizace projektii zadanych z komeré&ni sféry orientované na zahraniéi

Realizace letnich jazykovych kurzi pro $irokou vefejnost



4 Kbvalitni a relevantni vyzkum

Vysoka Skola bude nadéle rozvijet své VaV aktivity smé&rem k relevantnim dotaénim tituliim a
programim. Zapoji vice soukromou sféru a bude v maximalné moZné mife motivovat za-
meéstnance k vlastni vyzkumné ¢innosti.

Cile:
Vnitini vyzkumné akoly zaméfit na spolupraci s vefejnymi a stitnimi vysokymi $kolami a
s vyrobni zdkladnou Jihomoravského kraje pfipadné rozvijet v ramei moZnosti preshra-
ni¢ni spolupraci
- Vyzkum spojovat s podnikovou praxi a vysledky vyzkumu bezprostfedn& zahrnovat do
vjuky
Vytvatet spoletné v&decké tymy s odborniky z praxe a do t&chto vyzkumnych tymi za-
¢lefiovat studenty.

- Definovat prioritni mezioborova témata

- K definovani vyzkumnych priorit a strategickych mezioborovych témat organizovat inter-
ni workshopy.



S5 Relevance — reflexe aktualniho spolecenského vyvoje,
nejnovéjSich védeckych poznatkii a potieb partneru

Podstatou vzdélavéani neni pouhé memorovani. Dne$nf turbulentni svét a predevsim pak sou-
asna celosveEtova ekonomick4 situace piispivaji k potfeb® prakticky kvalifikovanych pracov-
niki a to jiz zfad absolventi. Z tohoto diivodu a také z divodu naplnéni kritérii kvality a pro
zvySeni konkurenceschopnosti je zavedena vyznamnd inovace, a sice zapojeni studentti do
praktického Zivota vyznamnym zplisobem a to jiZ pfi studiu. Kromé& zapojenf do praktického
Zivota bude vysoka Skola nabizet i moZnost ziskani zkuSenosti ve formé kratkodobych projek-
td a také bude aktivné podporovat vlastni podnikani studentfi. Vysok4 8kola provadi vyzkum
potfeb ze strany trhu prace u dle oborového zaméfeni vyucovanych oboril. V prib&hu roku
2017 dojde takeé ke znagné revizi vyuovanych pfedmétii pfedeviim s akcentem na praktiénost
a budou vydéna doporu¢eni pro pfipadné roziifeni hodinové dotace praktické vyuky piede-
v3im b&hem cvideni. Ocekava se zapojeni i firemnich subjektd a to idealné formou exkurzi &
praktickych pfednaSek. Vie vySe uvedené povede k zintenzivnéni praktického vzd&lavani u
studentii a jejich lepSimu uplatnéni na trhu prace nejen po ukonéeni studia ale u vybranych
studentd jiz v pribéhu studia.

Cile:
- Zajistit databazi ,,best practices™ z fad firem pro obohaceni vyuky
- Zajistit nabidku stdZ{ a projektii pro studenty v dostatedné mife
Realizovat prvni ro¢nik Start-up Academy (podporu vlastniho podnik4ni studentd)

- Navazat spoluprace s vyznamnymi partnery, inkubétory, technologickymi parky a podni-
katelskymi sitémi (klastry)

- Monitorovat vyvoj praktické vyuky v zahrani¢i

-V navaznosti na Gsp&ch podaného projektu v ramci vyzvy OPPIK realizovat uceleny in-
formadni systém pravé pro vyse uvedené potteby

- Realizovat odborné pfednadky a staZe ve firméach



6 Rozhodovani zaloZzené na datech

Informaénim systémiim a jejich vystuptim na vysoké skole vénovéana patfi¥nd pozornost. Spo-
luprace s poskytovateli informagnich sluZeb je nastavena na odpovidajici trovni a vsichni
administrativni zaméstnanci prosli dostate¢nou priipravou pro préci se systémy. Odpovidaji-
cim zpiisobem je zajisténa i bezpeénost viech informagnich systém.

Informaéni prostfedi bude i nadale poskytovat uZivatelim odpovidajici servis pro vegkeré
¢innosti a aktivity vysoké skoly.

Cile:

- Zabezpelit informa&ni prostfedi pro rozvoj védeckotechnické &innosti akademickych pra-
covnikt

- Zabezpetit informadni prostfedi pro rozvoj MBA studia
Zabezpetit informadni prostfedi pro jednotlivé aktivity BSKE

V Bmé dne 8.11.2016

doc. JUDr. Zdenék Koudelka, Ph.D.
rektor



